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Предмет: Информација о постављеним питањима и датим појашњењима у поступку 

ј.н. 2015/38 

 

На основу члана 63. Закона о јавним набавкама („Сл. Гласник РС“ бр 124/12 

14/15 и 68/15), објављујемо информацију о постављеним питањима и одговор и 

појашњења у вези са припремањем понуде у поступку јавне набавке радова: Извођење 

радова на објектима школа на територији општине Савски венац и објектима 

предшколске установе „Савски венац“ по партијама, јн.бр. 2015/38. 

 

Питање 1: На страни 76 од 238 конкурсне документације – Додатни услови – да 

располаже довољним кадровским капацитетом у свих 13 партија се тражи да понуђач 

има лица која су у радном односу код понуђача на одређено, или на неодређено 

време, или са понуђачем имају други правни основ радног ангажовања која ће 

учествовати у извршењу јавне набавке. 

Доказ : М обрасци (фотокопије) за лица која поседују лиценце и лиц аза безбедност-

(страна 84 од 238 конкурсне докуемтнације – УПУТСТВО КАКО СЕ ДОКАЗУЈЕ 

ИСПУЊЕНОСТ ДОДАТНИХ УСЛОВА), што стоји и у Прилогу бр. 8 – ИЗЈАВА О 

КАДРОВСКОМ КАПАЦИТЕТУ ПОНУЂАЧА – страна 236 од 238 конкурсне документације. 

Питање. Чиме се доакзује испуњеност услова ангажованих радника, дипломираних 

инежењера и лица за безбедност с обзиром да та лица нису у радном односу код 

понуђача и да се за њих не могу доставити фотокопије М образаца. Да ли је то Уговор о 

обављању привремених и повремених послова, Уговор о делу, Уговор о пословно 

техничкој сарадњи, Уговор о пружању стручних услуга? 

 

Одговор: Наручилац је у конкурсној документацији у тачки 5. Услови за учешће у 

поступку јавне набавке и упутство како се доказује испуњеност услова, у делу Упутство 

како се доказује испуњеност додатних услова, прецизирао како се доказује испуњеност 

додатних услова за сваку партију по питању кадровског капацитета за лица, 

дипломиране инжењере и лица за безбедност – достављањем фотокопије М образаца 

за поменута лица. 

Законом о пензијском и инвалидском осигурању, чланом 11. став 1. тачка 1) и тачка 9) 

прописано је да и лица која су у радном односу код послодавца као и лица која за 

послодавца обављају привремене и повремене послове јесу осигураници. 

Такође, чланом 12. истог закона, став 1. тачка 3) прописано је да су и лица која 

обављају послове по уговору о делу за послодавца, осигураници. 

Из наведеног произлази да је послодавац који ангажује лица на основу: уговора о раду, 

уговора о привременим и повременим пословима и уговора о делу обавезан да 

попуни и поднесе надлежном органу М образац за та лица. 

 

Одговор на постављено питање су саставни део Конкурсне документације и 

обавезни су за све понуђаче. 
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Дуња Станојевић 

 


